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 PROGRAMMA DELLE MISURE DI MIGLIORAMENTO 
 

Si riporta di seguito la sintesi del programma di misure tecniche ed organizzative ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di salute e sicurezza in 
azienda. Per ciascuna misura individuata sono indicate le tempistiche previste di attuazione, i responsabili di attuazione e le procedure eventualmente necessarie per garantirne 
l’attuazione ed il controllo. 

MISURE PROGRAMMATE 

TEMPISTICA DI 

ATTUAZIONE 

PREVISTA 

PROCEDURE PER L'ATTUAZIONE DELLE MISURE 
RESPONSABILI 

ATTUAZIONE 

Programma di manutenzione strutture ed attrezzature 

Annuale 

Predisporre programma annuale di manutenzione delle strutture, degli 
impianti (illuminazione, termoidraulico, aspirazione, ect), delle attrezzature, 
delle macchine e macchinari. 
Prevedere controlli periodici e registrazioni su apposita modulistica degli 
interventi di verifica sul corretto funzionamento delle macchine/attrezzature 
e sulla presenza e corretto funzionamento dei dispositivi di sicurezza. 

Datore di Lavoro 

Continuativa 
Acquisto di macchine meno rumorose disponibili sul mercato (mediante la 
valutazione dei livelli sonori riportati nei documenti di certificazione e/o 
nelle banche dati) 

Programma di informazione-formazione in materia di sicurezza e salute 

Secondo modalità e 
tempistiche 

previste 
dall'accordo Stato-

Regioni 

Aggiornamento periodico della informazione-formazione-addestramento per il 
personale su specifici fattori evidenti dalla valutazione dei rischi quali: 
- Informazione generale normativa vigente 
- Formazione rischi genali e specifici attività 
- Uso DPI I, II e III categoria 
- Rischio Rumore 
- Rischio MMC 
- Antincendio (addetti incaricati) 
- Pronto soccorso (addetti incaricati) 
- Apparecchi di sollevamento (addetti incaricati) 
- Rischio esposizione agenti chimici 
- Rischio cancerogeno 
- Rischio Vibrazioni 
- Istruzioni operative elaborate. 
Il datore di lavoro mantiene uno scadenziario della formazione obbligatoria in 
materia Gestione Emergenze e Primo Soccorso 

Datore di Lavoro 
Servizi esterni di 
consulenza e 
formazione 

Sensibilizzazione e istruzioni 

Continuativa 

Predisposizione istruzioni operative di sicurezza per le lavorazione 
individuate di maggior rischio. 
Predisporre la progressiva realizzazione di ordini di servizio e poster 
sensibilizzanti per gli addetti al fine di gestire tutte le situazioni di rischio 
che dipendano principalmente dalle buone condotte degli stessi (es, uso 
macchine, utilizzo DPI, installazione manufatti, apparecchi di sollevamento, 
etc. ) 

Controllo documentazione 

Mantenimento dell'archivio documentale con tutti i riferimenti previsti dalla 
vigente normativa. 
L'incaricato, annualmente o più frequentemente in relazione alle modifiche 
di natura tecnica o normativa,  verifica lo stato della documentazione e 
valuta eventuali azioni correttive per mantenere sempre presente quanto 
previsto per legge 

Datore di Lavoro 
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MISURE PROGRAMMATE 

TEMPISTICA DI 

ATTUAZIONE 

PREVISTA 

PROCEDURE PER L'ATTUAZIONE DELLE MISURE 
RESPONSABILI 

ATTUAZIONE 

Controllo documentazione  
Verificare di avere in dotazione le schede di sicurezza dei prodotti chimici in 
uso e metterle a disposizione di ciascun addetto richiedente 

-- 

Controllo sull'uso dei DPI Periodica 

Il datore si accerta che vengano effettuate verifiche nei luoghi di lavoro volte 
a indagare circa l'uso e la manutenzione corretti dei DPI in dotazione al 
personale. 
Eventuali situazioni non conformi dovranno essere immediatamente sanate 
attraverso l'adozione di apposite azioni correttive o preventive. 
Annualmente il Datore di lavoro analizza i risultati dei controlli e dispone 
eventuali azioni aggiuntive rispetto a quelle già attuate 

Datore di lavoro, 
Preposto 

Gestione risorse umane Continuativa 
Affiancamento neo assunti 
Predisporre una procedura che preveda l'affiancamento del personale giovane 
a personale esperto sulla mansione 

Datore di Lavoro 

Adeguamento continuo della valutazione dei rischi 
Come previsto dalla 
normativa vigente 

A seguito di modifiche nel ciclo produttivo, nelle attività effettuate e nelle 
attrezzature e prodotti impiegati, dovranno essere indette specifiche riunioni 
al fine di identificare la necessità di aggiornare la valutazione dei rischi e 
pertanto riesaminare il relativo documento. Tale valutazione, che dovrà 
essere preventiva alle modifiche, dovrà consentire la valutazione dei rischi e 
l'eventuale aggiornamento del documento entro massimo 30 giorni dalla 
modifica occorsa. 
Il datore di lavoro o un suo delegato dovrà occuparsi di indire la riunione e i 
responsabili delle varie funzioni aziendali dovranno garantire una adeguata 
comunicazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione. 
Per quanto concerne le modalità di controllo dell'attuazione della presente 
misura di miglioramento continuo, il Servizio di Prevenzione effettuerà 
periodici controlli nelle aree operative al fine di evidenziare eventuali 
situazioni non conformi 

Sorveglianza sanitaria Annuale 

Il Medico Competente, in collaborazione con RLS e RSPP, programmerà ed 
effettuerà dei sopralluoghi negli ambienti di lavoro dell'azienda e in seguito 
elaborerà un dettagliato rapporto che verrà poi presentato al Datore di 
Lavoro e discusso nell'ambito della riunione annuale. 
L'azienda, a seguito delle prescrizioni allo svolgimento delle specifiche 
mansioni, e con l'obiettivo di garantire la salute degli addetti, prevede di: 
- approfondire le indagini cliniche sugli addetti coinvolgendo specialisti su 
segnalazione del Medico Competente; 
- utilizzare tali risultati per tradurre le attuali prescrizioni, per quanto 
possibile, in indicazioni precise circa l'idoneità a svolgere determinate 
attività e l'esclusione di attività particolarmente a rischio 

Medico competente 
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MISURE PROGRAMMATE 

TEMPISTICA DI 

ATTUAZIONE 

PREVISTA 

PROCEDURE PER L'ATTUAZIONE DELLE MISURE 
RESPONSABILI 

ATTUAZIONE 

Verifica ed aggiornamento piano di miglioramento Annuale 

L'incaricato effettua a cadenze regolari l'attuazione delle misure previste nel 
programma di miglioramento e ne dispone l'eventuale integrazione, 
giudicando lo stato di raggiungimento degli obiettivi prefissati. 
Attraverso il servizio esterno di consulenza programma le indagini specifiche 
sui rischi e verifica, anche con sopralluoghi a campione, le condizioni di 
sicurezza e salute e l'applicazione delle disposizioni di sicurezza. 
A termine di un anno dalla data di emissione del programma, discutendo e 
riesaminando i risultati raggiunti, a meno che non cambino le condizioni di 
rischio in modo tale da richiedere il tempestivo aggiornamento  del 
documento, aggiorna il programma evidenziando eventuali ulteriori margini 
di miglioramento. 

Datore di Lavoro 

 


